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INFORME EXPLICATIU QUE PRESENTA EL CONSELL D’ADMINISTRACIO
DE CRITERIA CAIXACORP, S.A. SOBRE ELS ASPECTES DE L'INFORME DE
GESTIO INCLOSOS A L’ARTICLE 116 BIS DE LA LLEI DEL MERCAT DE

VALORS.
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L’article 116 bis de la Llei del Mercat de Valors, segons redaccio introduida per la Llei 6/2007,
del 12 d’abril, exigeix que les societats cotitzades incloguin a I'Informe de Gestid informacié
addicional sobre nou punts que fan referéncia a I'estructura de capital, a les restriccions a la
transmissibilitat de valors, a les participacions significatives al capital, a les restriccions al dret
de vot, als pactes parasocials, a les normes aplicables al nomenament i la cessacid de
consellers i a la modificacié dels estatuts, als poders dels membres del Consell
d’Administracié, en particular en allo referent a I'emissié o la compra d’accions, als acords
significatius que hagi realitzat la societat que puguin veure’s condicionats per un canvi de
control arran d’una OPA i als acords de la societat amb els seus administradors, directius o
empleats que disposin d’'indemnitzacions en suposits determinats.

A més d’incloure informacid sobre els temes esmentats a I'Informe de Gestid, aquest article
exigeix que el Consell presenti anualment un informe explicatiu a la Junta General sobre els
temes a qué hem fet referencia.

En compliment d’aquesta Ultima obligacid, el Consell d’Administracié de Criteria CaixaCorp,
S.A. (d’ara endavant, “Criteria CaixaCorp” o la “Societat”, indistintament) ha acordat, a la
reunié celebrada I'11 de marg¢ del 2010, posar aquest informe a disposicié dels senyors
accionistes.

En primer lloc, el Consell vol recalcar que pel que fa a I'estructura de capital, les restriccions a
la transmissibilitat de valors, les restriccions al dret de vot, els pactes parasocials, les normes
aplicables al nomenament i la substituci6 de membres del Consell i a la modificacié dels
estatuts de la Societat, no existeixen elements significatius que calgui destacar, ja que
I'estructura de capital és molt simple, amb accions pertanyents a una Unica classe i serie que
atorguen als seus titulars els mateixos drets politics i economics, lliurement transmissibles
per tots els mitjans admesos en Dret i sense que existeixin restriccions al dret de vot. Tampoc
no existeixen pactes parasocials dels quals hagi estat informada la societat i, per tant, atés
que no existeix cap especialitat sobre aquests temes, entén que no sén necessaries més
explicacions.

Pel que fa al nombre minim d’accions per assistir a la Junta, no és propiament una restriccid
al vot i la finalitat és facilitar el desenvolupament de la Junta.

Quant a les participacions significatives, “la Caixa”, propietaria el 31 de desembre del 2009
del 79,45% del capital social, continua essent |"Gnic accionista al Registre de la Comissié
Nacional del Mercat de Valors (CNMV).
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Pel que fa als poders dels membres del Consell d’Administracid, els consellers executius
tenen poders de representacid i administracié d’acord amb les caracteristiques i necessitats
dels seus carrecs.

D’altra banda, quant als poders relatius a la possibilitat d’emetre accions, el 6 de setembre
del 2007 I’accionista Unic de la Societat va aprovar la delegacié al Consell d’Administracié de
Criteria CaixaCorp de la facultat d’augmentar el capital social, en qualsevol moment dins del
termini de cinc anys des de lI'adopcid de I'acord, per un import nominal maxim equivalent a
1.314.935.400 euros, amb atribucié de la facultat d’excloure-hi el dret de subscripcid
preferent, i cal destacar que el Consell d’Administracié no ha fet Us d’aquesta delegacid
durant I'exercici 2009.

Pel que fa als poders per adquirir accions propies, la Junta General d’Accionistes ha anat
autoritzant anualment al Consell per a la compra d’accions propies dins dels limits establerts
per la Llei i, dins del marc d’aquesta autoritzacid, el Consell va aprovar I'adquisicié de fins a
un maxim de 44,25 milions d’accions, sempre que la inversié neta no arribi als 177 milions
d’euros.

Quant als acords significatius que hagi celebrat la Societat i que puguin veure’s condicionats
per un canvi de control arran d’una OPA, es recullen a l'Informe de Gestié els pactes
d’accionistes entre “la Caixa”, com a accionista de control de Criteria CaixaCorp, i Repsol-YPF
a Gas Natural; entre Suez, “la Caixa”, Suez Environnement, Suez Environnement Espafia i
Criteria CaixaCorp en relaci6 amb Hisusa i la seva participaci6 a Agbar; I'Acord de
Col-laboracié Preferent amb [Iaccionista principal d’Erste Group Bank i l'acord entre
accionistes a Port Aventura Entertainment.

A més, segons allo que estableix el Protocol Intern de Relacions entre Criteria CaixaCorp i “la
Caixa”, quan aquesta darrera deixi de tenir el control efectiu de la Societat, totes dues
entitats tindran dret a resoldre la prestacié dels serveis corresponents amb un preavis
raonable (que dependra del tipus de prestacié de servei del qual es tracti) i subjecte a la
determinacid, de bona fe, per les parts dels costos de ruptura que la resolucié anticipada
pugui causar, si s'escau, a cadascuna d’elles. S’entén que “la Caixa” exerceix el control de
Criteria CaixaCorp quan ostenti, directament o indirectament, una participacié majoritaria a
Criteria CaixaCorp o, fins i tot, si aquesta participacié resulta igual o inferior al 50%, mentre
que més de la meitat dels consellers de Criteria CaixaCorp hagin estat nomenats a proposta
de “la Caixa”.

Finalment, quant a les clausules indemnitzatories, el Consell vol destacar que aquestes no
afecten els Consellers com a tals i que Unicament afecten el personal amb contracte d’Alta
Direccid, ja que la normativa propia d’aquest contracte, el Reial Decret 1382/1985, estableix
que llevat que hi hagi un pacte on s’estipuli el contrari, en cas de desistiment unilateral per
part de I'empresa, el directiu només té dret a una indemnitzacié de set dies per any treballat,
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amb un maxim de sis mensualitats, per la qual cosa és practica habitual i consolidada al
mercat que es pactin indemnitzacions de 2 a 4 anys.

Barcelona, 11 de marg del 2010
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